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Informationen zu Dienstreisen  

 

 

Grundsätzlich wird empfohlen, Entscheidungen für Dienstreisen bis auf weiteres zu verschieben oder 

andere Möglichkeiten (z.B. „virtuelle“ Beteiligung an Meetings) zu ergreifen.  

Bevor eine Dienstreise geplant wird, ist zu prüfen, ob diese tatsächlich notwendig ist oder ob es nicht 

andere Möglichkeiten gibt. Dabei ist zu beachten, dass Präsenzmeetings (auch an anderen Organisationen) 

weiterhin zu vermeiden sind.  

Die Planung einer Dienstreise hat stets in Abstimmung mit der aktueller Gesetzeslage zu den Maßnahmen 

im Zusammenhang mit COVID‐19 zu erfolgen. 

Die Sicherheitsvorschriften des jeweiligen Anreiseortes sind einzuhalten. Es wird empfohlen zur 

Vorbeugung einer Ansteckung Sicherheitsvorschriften wie das Tragen von Mund‐ und Nasenschutz, 

Abstandhalten, etc. einzuhalten. Verwenden Sie zur Anreise Ihren eigenen PKW, das amtliche 

Kilometergeld wird erstattet. Vermeiden Sie jedoch Fahrgemeinschaften, wenn diese für den Zweck der 

Dienstreise nicht notwendig sind.  

Checkliste für Dienstreisen: 

 Über Zielort informieren: Handelt es sich um eine Gefahrenzone? 

 Infos einholen, ob Flug‐, Bus‐ oder Bahnverbindung storniert wurde 

 Rücksprache mit Hotel, ob Übernachtung möglich ist 

 Desinfektionsmittel mitführen und regelmäßig verwenden 

 Mund‐ und Nasenschutz dabeihaben, um sich bzw. seine Mitmenschen zu schützen 

 Mindestabstand zu Projektpartnern, Kolleg_innen und anderen Personen einhalten 

 Mit ungewaschenen Händen nicht ins eigene Gesicht fassen 

 Belebte Orte und Veranstaltungen meiden 

Dienstreisen ins Ausland 

Dienstreisen ins Ausland sind ausschließlich in Länder möglich, für die keine Reisewarnung seitens des 

Außenministeriums vorliegt. Insbesondere ist zu beachten, ob es bei der Ein‐ oder Ausreise spezielle 

Vorschriften zur Quarantäne gibt. Diesbezügliche Auflagen sind eigenverantwortlich einzuhalten, sollte kein 

Homeoffice für diese Zeit möglich sein, ist Urlaub zu konsumieren. 
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