
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Stellenausschreibung 
Magistrat der Stadt Wiener Neustadt 
Magistratsdirektion/Stabsstelle Stadtentwicklung, 
Verkehr, Umwelt und Energie, 
 
eines/einer technischen Bediensteten für den Fachbereich Verkehr 
 
mit 40 Wochenstunden  
 
Wiener Neustadt ist „Pionierstadt“ und Teil der österreichweiten Mission „Klimaneutrale Stadt“!  Ziel 
dieser Initiative ist es, Städte in die Lage zu versetzen, ihre eigenen Strategien für die Energie- und 
Mobilitätswende sowie die Kreislaufwirtschaft umzusetzen. Sie richten ihre Verwaltung ganz auf 
Klimaneutralität aus und realisieren neue, innovative Lösungsansätze. Um dies umsetzen zu 
können, suchen wir engagierte und dynamische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in verschiedensten 
Fachbereichen – werden auch Sie Teil dieser Mission und gestalten Sie die klimaneutrale Stadt 
Wiener Neustadt aktiv mit! 
 
Aufgabengebiet:  

• Durchführung und Umsetzung der Maßnahmen des Stadtentwicklungsplanes  
WN 2030+ (Handlungsfeld Zukunftsfähige Mobilität) 

• Durchführung und Umsetzung von einem noch zu erarbeitenden Klimaneutralitätsfahrplan 
(Bearbeitungen für den Fachbereich Verkehr)  

• Mitwirkung bei der Umsetzung von Verkehrsmaßnahmen in Pionierquartieren 
• diverse Planungsarbeiten im Bereich des Verkehrs (vor allem NMIV und ÖV) 
• Durchführung der Beauftragung, Kontrolle, Abrechnung und Aufbereitung für Planungen 

außer Haus  
• Durchführung bzw. Mitwirkung an Verhandlungen, Beiräten, Bürgerinformations- bzw. 

Bürgerbeteiligungsverfahren usw. 
• Mitwirkung bei gruppenübergreifenden Planungen und Bearbeitungen 
• Stellungnahmen zu diversen Verfahren verschiedener Geschäftsbereiche bzw. zu externen 

Anfragen 



 
 

• Grundlagenerhebung, Fortschrittsberichte, Monitoring  
Unser Angebot: 

• Versicherung bei der BVAEB 
• interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet 
• krisensichere Arbeitsstelle 
• sehr gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel 
• flexible Arbeitszeiten 
• 6. Urlaubswoche ab dem vollendeten 43. Lebensjahr 
• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 
Persönliche Anforderungen: 

 

• Absolventinnen / Absolventen der Studienrichtungen Bauingenieurwesen, Kulturtechnik und 
Wasserwirtschaft sowie Raumplanung und Raumordnung bzw. ähnliche technische 
Ausbildungen 

• Staatsbürgerschaftsnachweis eines Mitgliedstaates der EU 
• profunde Kenntnisse im Bereich der Verkehrsplanung von Vorteil 
• umfassende Rechts- und Normenkenntnisse, insbesondere der StVO 
• Vergabekenntnisse von Verkehrsplanungsarbeiten 
• EDV-Kenntnisse (AutoCAD, GIS, Word, Excel, PowerPoint, ...) 
• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
• Problemlösungskompetenz kombiniert mit persönlichem Engagement 

 
Die Einstellung erfolgt nach dem NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 (GVBG) - vorerst befristet 
auf die Dauer von sieben Monaten - und kann gemäß GVBG zweimal auf bestimmte Zeit und in weiterer 
Folge auf unbestimmte Zeit verlängert werden. Die Entlohnung erfolgt je nach Ausbildung und 
anrechenbaren Vordienstzeiten im Dienstzweig Nr. 36 nach Entlohnungsgruppe 7. 

 

 
Bewerbungen müssen beim Magistrat der Stadt Wiener Neustadt, Stabsstelle Personalangelegenheiten, 
entweder in Papierform oder per E-Mail (E-Mailadresse: personalbuero@wiener-neustadt.at),  
2700 Wiener Neustadt, Hauptplatz 1-3, bis spätestens  
 

15.02.2024 
 
mit folgenden Nachweisen einlangen: 
 
Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Geburtsurkunde (Kopie), Meldenachweis (Kopie), 
Staatsbürgerschaftsnachweis (Kopie), Nachweis der Ableistung des Präsenz- bzw. Zivildienstes (Kopie), 
Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse (Kopie), unbescholtenes Vorleben (Strafregisterbescheinigung 
nicht älter als drei Monate). 
 
Nähere Auskünfte erteilt Frau Mag. Doris Burgemeister, Leiterin der Stabsstelle Personalangelegenheiten, 
Tel.: 02622/373-200.  
 
Der Magistrat der Stadt Wiener Neustadt arbeitet an der Gleichstellung von Frauen und Männern. Aus diesen 
Gründen laden wir besonders Frauen zur Bewerbung ein. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt 
aufgenommen. 
 
Etwaige anlässlich Ihrer Bewerbung entstehende Aufwendungen, wie beispielsweise Fahrtkosten, Tages- 
oder Nächtigungsgelder, werden nicht ersetzt. 
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