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m Corona Krise

Riickblick WS 2021/22:

gemischter Prasenzbetrieb / Online Lehrbetrieb
Lehrraum-Management

November-Lockdown & Omikron-Welle

2,5G Campus Zutrittsprotokoll (Zutritt-App)

Justierung Upload Impfzertifikate / Datenauszug Impfregister
QR-Code Anmeldung

Sicherheitskonzept NEU fir Praktika (dzt “Medium”-Szenario)
Hoérsaal-Belegungen, Ubergabeszeiten, Hygienekonzepte
ImpfstraBe @ TUW / G3 (“geh zur Dritten”)
PCR-Testmoglichkeiten @ TUW

Lage Covid-Fille:

133 Verdachtsfalle / 52 bestatigte Fille (seit Pandemie-Beginn)
deutliche Dynamik seit Jahreswechsel

Ausblick SS 2022:

Prasenzsemester in Vorbereitung

Praktika: Weiterfihrung “Medium”-Szenario; Lageevaluation Ostern
Umsetzung Impfpflicht




TU Budgetlage

WIEN

Justierung ZV 19-21

= Ausgangslage:
LV-Verhandlungen & Abschluss

“Konsolidierungskurs”
Ausschreibungsstopp 25.8.21 bis Mitte XI/21

® Eingriffe in ZV-Periode:
Priorisierung Personalentwicklung Budgetperiode 21/22
“Beichtstuhlgesprache” mit Fakultdten / Transparenz ?!
Initative Covid-Verlangerungen
Bestatigung von Exzellenz-Erganzungsstellen
Personalbudgetkirzung ca. 3% (bezogen auf Zielwert ZV 19-21)
interne Verschiebung von ca. 1/3 Besetzungen

Aufschiebung von ca. 1/3 Besetzungen auf BP22/23 (Umsetzung ?)




m Budgetlage

Umsetzung ZV 19-21
Budgetperiode bis VIII/22

= Aktuelle Implementierung:

Personalplanung Prio 1&2 stringent in Umsetzung

enges Monitoring fir Vollzug von Besetzungsverfahren

Bestatigung Verbrauchs- und Investitionsbudgetlinien

= Vorbereitung ZV-Verhandlungen 22-24:
Neubewertung Personalentwicklung

tatsachliche Erreichung eines Konsolidierungspfades

= Laufende Aktivitaten:
Effizienter Budgetvollzug
Investitionsbudget Umsetzung
Reparaturfonds

Laufbahnstellen Start-up Grants

= Zukiinftige Planungssicherheit:
Indikatorbasierte Budgeterstellung

mittelfristige Investitionsbudgetplanung (alle Ebenen)




M Aktivititen 2021/22

Berufungsverfahren - laufend

§98 Angewandte Radiochemie — Hearings K\W4, BK-3 11/22

Berufungsverfahren — Planung 2021

§99/4 Chemische Technologie der Metalle — BK-1 1/22, Besetzung Q2/22

§99/4 VT bei hohen Driicken und Temperaturen = Thermochemische VT —
Senat /22, Ausschreibung 11/22; Besetzung Q3/22

Personalentwicklung




Aktivitaten 2021/22

= Laufbahnstellen (gem. ZV)
* Start-up Grants (extern & intern)
* Theoret. heterog. Katalyse (dual carreer) —

* Initiative Frauenlaufbahnstellen
Podewitz (VI11/21), Delidovich (X/21),

* Anorg. OF-Chemie (Exzellenzstelle) —

* weitere Planungen gem. ZV in Periode 22-24 verschoben

= QV-Verfahren Abschliisse / Erfiillung:
* Erfallung: Mach-Aigner (Hebung XlI/21); Opitz (Hebung 11/22)

* Vorbereitung: Delidovich, Csendes, Conibear, Comas-Vives

= Habilitationen:
* Opitz (Elektrochemie) —
* Konegger (ChemTech anorg. Stoffe) —
* Steiger (Biochemie) —

Vorstellungsvortrage: 19.11.21 (Pflugl, Barisic);
21.1.22 (De Oro Calderon, Stanetty)

Personalentwicklung




M Aktivititen 2021/22

" TCH Fakultat
ZV-Verhandlungen (Frithsommer 22)
TCH EP 2022+ (Vorbereitung Retreat Nov21) [r[%]
Launch Visionsbildung TCH (Q2)
Launch YI-Academy (Q2)
Neubewertung Personalentwicklung
erganzender Raumbedarf Getreidemarkt / Expansion Arsenal
strategische Projekte (Digitalisierung, ...)
FWF Clusters of Excellence (TCH 3 Beteiligungen, davon 1x Lead)
MSc Studium Green Chemistry (Start X/22)

" TUW gesamt
Umbenennung Bl: Bau- & Umweltingenieurwesen
Prozess Rektoratsbestellung
Evaluierung NEU
EULIST Kooperation
FWF CoE — strategische Positionierung & Ausfinanzierung




m Join the Vision!

= Post-Omikron: Friihlingsfest ?

| WAS GOING TO DO
SOMETHING, THEN
| GOT DISTRACTED FOR
5 SECONDS AND FORGOT.
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