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Warum Lernen, Raum und die Organisation der Nutzung

IMMER 
im Zusammenspiel betrachtet werden sollten
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RAUM
NUTZUNG

ORGANISATION
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LERNENIst ein individueller aktiver Prozess der Selbstorganisation 
von Wissensnetzen, der auf Erfahrungen und der Reflexion 

von Erfahrungen aufbaut…
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ACTIVE LEARNING ENVIRONMENT Queen´s University, Canada

ORGANISATION

40% savings



Seite 12Univ.Prof. Prof. h.c. Dipl.-Ing. Arch. Dietmar Wiegand

Ständiger Wechsel von Instruktion und Übung
Integration von EDV basiertem und allgemeinem Unterricht u.a.

Schulung betrieblicher Prozesse
Schule wird dem Betrieb ähnlich

Aktivitäten generieren das Raumprogramm
More-Space-Education (Simulation)
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Lernen, Raum und die Organisation der Nutzung muss

IMMER 
im Zusammenspiel / vernetzt betrachtet werden!!!


