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Inst.Nr. Langstempel des Institutes 

An den Studiendekan 

der Studienrichtung 

im Wege des Dekanats 

der Fakultät für 

Ansprechperson am Institut1 

Gastprofessorin / Gastprofessor 
Antrag und Festsetzung der Vergütung 

Familienname 

Vorname 

Geburtsdatum 

Geschlecht      Weiblich       Männlich 

Akademischer Grad (vor dem Namen) 

Akademischer Grad (nach dem Namen) 

Bitte Akademische Grade in Abkürzung angeben und so ausfüllen, wie es im Vertrag stehen soll 

Sonstige Titel 

Staatsbürgerschaft2 

Staatsangehörige aus Nicht EU/EWR-Staaten2: siehe Seite 4 

Straße und Hausnummer 

Postleitzahl 

Ort 

Land 

bestehende Lehrbefugnis    Ja       Nein 

Antrag wird ohne entsprechende Lehrbefugnis nicht genehmigt 

Bitte auch Fachbereich angeben 

Bitte unbedingt ausfüllen 

Hinweis: Formular bitte mit Acrobat 
Reader oder Acrobat öffnen
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dzt. Beschäftigt als: 

an/bei 

in (Land) 

Besteht ein Bundesdienstverhältnis    Ja       Nein 

Wenn ja, Bezeichnung der Dienststelle 

Dienstverhältnis    Beamte/Beamtin 
   Vertragsbedienstete/r 
   Angestellte/r 

Beginn der Beschäftigung (Tag. Monat Jahr)3 

Ende der Beschäftigung (Tag. Monat Jahr)3 

Titel der LVA 

Typ 

LVA-Nr. 

Semesterwochenstunden4 

Sprache 

Titel der LVA 

Typ 

LVA-Nr. 

Semesterwochenstunden4 

Sprache 

Name des Leiters/der Leiterin der Org. Einheit 

Datum ___________________________________ 
Der/Die Leiter/Leiterin der 

Organisationseinheit 

Beilagen: Begründung des Antrages 
Lebenslauf des Gastprofessors/der Gastprofessorin 

Bitte unbedingt ausfüllen 
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Ansprechperson am Dekanat 

VOM DEKANAT AUSZUFÜLLEN 

Beschluss der Studiendekanin/des Studiendekans 

Zeitraum der Beschäftigung 

Vergütung:    Ja 

 Nein (siehe beiliegendes Angebot Deutsch oder Englisch) 

Bruttoentgelt5 (inkl. Sonderzahlung) für die gesamte Dauer der Beschäftigung 

+ Dienstgeberbeitrag (ca 27%)
____________________________________________________________________________ 

   Bruttoentgelt inkl. Dienstgeberbeitrag 

    Datum       _________________________ 
     Der/Die Studiendekan/in 

An die 
Personaladministration 
Fachbereich allgem. Personal 

Im Haus 

Bitte unbedingt ausfüllen 

 Berechnung nicht korrekt6: siehe Seite 4 

Jährliche Entgeltanpassung  Ja       Nein

(wenn JA, Achtung: Erhöht das Budget automatisch entsprechend der jeweilige Entgeltanpassung)

Innenauftrag  

Planpersonalnummer7 

https://www.tuwien.at/fileadmin/Assets/dienstleister/personaladministration/FB_allgemeines_Personal/Gastprofessur_Angebot_als_Unbezahlter.pdf
https://www.tuwien.at/fileadmin/Assets/dienstleister/personaladministration/FB_allgemeines_Personal/Gastprofessur_Angebot_als_Unbezahlter__Englisch.pdf
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1. Ansprechperson am Institut: An jene Person werden u.a. sämtliche Information und Dokumente per
Mail gesendet. 

2. Staatsangehörige aus Nicht-EU/EWR-Staaten (sogenannte "Drittstaatsangehörige") benötigen einen
gültigen Aufenthaltstitel:

• bei einem Aufenthalt von nicht mehr als 90 Tagen: Visum C-Erwerb
• bei einem Aufenthalt von 91 Tagen bis zu 6 Monaten: Visum D-Erwerb
• bei längerem Aufenthalt: Niederlassungsbewilligung – Sonderfall unselbständige Erwerbstätigkeit

jedoch keine Beschäftigungs- oder Arbeitsbewilligung. 

3. Anstellungsdauer mind. 4 Wochen max. 1 Jahr 

4. Semesterwochenstunden

• Bestelldauer von 4 Wochen bis sechs Monaten mindestens 2 Semesterwochenstunden 
• Bestelldauer von sieben bis zwölf Monaten mindestens 4 Semesterwochenstunden 
• max. 8 Semesterwochenstunden

5. Folgende Mindestvergütung darf nicht unterschritten werden:

Die Bezahlung eines höheren Entgelts ist zulässig, sofern dieses im Budget Deckung findet. 

Wichtige Links: 

Informationen zu den Gastprofessoren: 
Gastprofessor_innen/ Gastwissenschaftler | TU Wien 

Richtlinien des Vizerektors für Studium für die Lehre (Pkt.10 Gastprofessorinnen und Gastprofessoren): 
index.php (tuwien.at) 

Semesterwochenstunden 5 Mindestbruttoentgelt inkl. SZ für 1 Monat 
(Stand 01. Februar 2024) 

2 € 1.059,75 
3 € 1.589,62 
4 € 2.119,50 
5 € 2.649,37
6 € 3.179,24 
7 € 3.709,12 
8 € 4.238,99 

6. Berechnung nicht korrekt: Wenn möglich, das Formular mit Acrobat Reader oder Acrobat öffnen.

7. Planpersonalnummer (PPNr): Bitte im Personalplanungstool anlegen und am Antrag ausfüllen.
Bei technischen Fragen wenden Sie sich bitte an die Fachgruppe 
Datawarehouse E007-04-2 

https://www.tuwien.at/intern/personalwesen/fb-arbeitsrecht/gastprofessor-innen-gastwissenschaftler
https://www.tuwien.at/index.php?eID=dms&s=4&path=Richtlinien%20und%20Verordnungen/Lehre%20-%20Arbeitsbehelf%20zur%20Beauftragung%20bzw%20Abgeltung.pdf
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